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INTRODUCCIÓN 
 
Los actuales cambios económicos, políticos, sociales y culturales responden a diversos 
factores, entre los que se encuentra la relevancia del conocimiento, la información, el uso 
de las nuevas tecnologías… que dan lugar al progreso social y educativo, a la construcción 
de una ciudadanía responsable, libre y democrática. 
 
Para ello, se hace necesario el desarrollo de competencias sociales que permitan la 
interacción y resolución de conflictos de manera pacífica posibilitando el “saber ser 
persona, relacionarse y convivir”: 
 
No es posible educar sin ayuda a construir el proyecto personal del alumnado, autónomo y 
responsable, permitiendo a la persona desarrollar todo su potencial a lo largo de su carrera 
vital. 
 
Las dimensiones personal y social adquieren todo su valor cuando nos encontramos en una 
fase de transición escuela-trabajo con jóvenes que necesitan mejorar su autoestima, acceder 
a la igualdad de oportunidades y alcanzar la inserción social, educativa y laboral de manera 
efectiva. Aspectos todos ellos que requieren los destinatarios de este programa. 
 
Ello implica la personalización del proceso de aprendizaje hacia la construcción de valores 
y habilidades sociales, ciudadanía crítica, solidaria… en suma, proyecto de vida y propia 
identidad. 
 
El Programa de Cualificación Profesional inicial incluye destinatarios de 16 años que no 
han obtenido el título de Graduado de Educación Secundaria Obligatoria y han agotado las 
vías de promoción y lo previsto en el Plan de Atención a la Diversidad. 
 
Este programa  tiene como finalidades: 

- Contribuir al desarrollo personal y social 
- Adquirir las competencias necesarias para permitir la inserción socioprofesional del 

alumnado  
- Adquirir las competencias propias de la educación básica 
- Favorecer el acceso a la formación a lo largo de la vida potenciando los deberes y 

derechos democráticos con responsabilidad. 
 
El módulo de Desarrollo personal y social tiene carácter general, está referido a las 
competencias de tipo personal, social, emprendedor y laboral que persigue la adquisición de 
habilidades personales y sociales con referencia especial a los contenidos transversales y 
valores democráticos. 
 
Durante el curso 2011/2012 esta programación se desarrollará para 15 alumnos/as de 
capacidades, niveles curriculares e intereses académicos y profesionales muy diversos: 
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Los alumnos proceden de 2º de la ESO, de la UIEE y algunos alumnos repiten el PCPI por 
considerar el curso pasado que podrían alcanzar los objetivos del mismo si repetían. 
 
Hay dos alumnos a los que se debiera  realizar algun tipo de adaptacion curricular por sus 
especiales dificultades de aprendizaje y bajo nivel academico. 

 
 
 
1.OBJETIVOS 

 
BLOQUE 1: COMPETENCIA SOCIAL Y HABILIDADES PARA LA VIDA. 
 

1. Valorar la importancia que tienen las habilidades sociales para el propio desarrollo 
personal y social. 

2. Comprender que el autoconocimiento es el punto de partida para el desarrollo del 
propio proyecto vital. 

3. Valorar la importancia que tiene para los demás nuestra imagen personal y tomar 
conciencia de cómo la pueden percibir los demás. 

4. Entender la importancia de ponerse en el lugar del otro. Reconocer la riqueza de las 
diversas opiniones y de la diversidad social. 

5. Analizar cómo se produce la presión social del grupo de iguales a la hora de tomar 
decisiones. 

6. Comprender la importancia de nuestra red de vínculos sociales en el desarrollo de 
nuestra vida.  

7. Evaluar distintas alternativas para tomar decisiones de forma equilibrada y 
responsable. 

8. Valorar el uso del diálogo como instrumento adecuado en la resolución de 
conflictos 

9. Conocer cuáles son las características fundamentales del pensamiento creativo y 
crítico. 

10. Comprender en qué forma influyen las emociones y sentimientos en nuestro estado 
de ánimo. 

11. Identificar las fuentes de tensión y estrés en la vida y desarrollar estrategias para 
controlarlas o eliminarlas. 

 
BLOQUE 2: MUNDO FÍSICO Y EDUCACIÓN MEDIOAMBIENTAL 
 
1. Utilizar e interpretar imágenes y representaciones cartográficas. 
2. Adquirir y emplear el vocabulario específico que aportan las ciencias sociales para que 
su incorporación al vocabulario habitual aumente la precisión en el uso del lenguaje y 
mejore la comunicación. 
3. Buscar, seleccionar, comprender y relacionar información verbal, icónica, estadística y 
cartográfica, procedente de fuentes diversas.  
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a. Conocer los elementos físicos de los que está constituida la Tierra: atmósfera, 
hidrosfera y geosfera. 

b. Comprender los condicionantes impuestos por el relieve, la hidrografía y el clima en la 
configuaración del territorio y la vida de sus habitantes. 

c. Comprender la necesidad de conservar la diversidad en la Tierra y valorar la            
incidencia de la acción humana en la biosfera. 

 
 
BLOQUE 3: VALORES DEMOCRÁTICOS EN NUESTRA SOCIEDAD. 
DESARROLLO Y MADURACIÓN DEL CRITERIO MORAL. 
 

1. Reconocer la importancia de la dignidad humana y del respeto a los DDHH. 
2. Comparar la situación actual de la humanidad con otras etapas de la historia. 

Valorar los avances y retrocesos que se hayan producido. 
3. Analizar las repercusiones de la globalización  
4. Valorar negativamente las diferencias sociales. Valorar críticamente las causas de 

las situaciones de injusticia y desigualdad en el mundo. Proponer formas de cambiar 
esas situaciones. Adoptar posturas de compromiso personal y responsabilidad.  

5. Respetar la cultura y opiniones de los demás y rechazar el racismo y la xenofobia. 
6. Valorar la importancia que tiene la Constitución española para el desarrollo de 

nuestros derechos y la formulación de nuestros deberes. 
 
BLOQUE 4: LOS SERES VIVOS Y SU DIVERSIDAD: CARACTERÍSTICAS, 
ESTRUCTURA Y FUNCIONES 

1. Reconocer las carácterísticas comunes de los seres vivos en cuanto a funciones, 
composición y estructurar. 

2. Valorar la diversidad a la que dan lugar. 
3. Reconocer los distintos tipos de nutrición de los seres vivos 
4. Conocer el significado de la reproducción y distinguir los diferentes tipos. 
5. Identificar las relaciones de los seres vivos entre ellos mismos y con el medio en el 

que habitan. 
 

BLOQUE 5: NUESTRO ENTORNO: CULTURA, SOCIEDAD Y RECURSOS DE LA 
COMUNIDAD 
 

2. Conocer las principales características políticas, sociales y culturales de cada 
continente, especialmente de Europa, España, y concretamente de Aragón. 

3. Identificar las unidades de relieve, vertientes hidrográficas y ríos de cada 
continente, y con una mayor profundidad en España y Aragón, así como conocer 
sus climas. 

4. Localizar geográficamente los sectores productivos más relevantes  y valorar su 
importancia. 

5. Localizar en el mapa los continentes, las comunidades autónomas españolas, señalar 
sus rasgos morfoclimáticos y humanos destacables y valorar su diversidad. 
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6. Relacionar los condicionantes morfoclimáticos con la utilización del territorio: 
doblamiento, cultivos y red de transporte. 

7. Entender las relaciones y equilibrios de un ecosistema. Interpretar las conexiones 
entre flora y fauna. 

8. Reconocer ejemplares de flora y fauna aragonesa. 
 
 
 
 
 
BLOQUE 6: EDUCACIÓN PARA LA SALUD INDIVIDUAL Y COLECTIVA 
 

1. Identificar y localizar os órganos del cuerpo, comprender su funcionamiento y la 
relación entre los hábitos de alimentación, ejercicio, higiene y descanso con la salud 
individual y colectiva. 

2. Valorar la importancia de la alimentación y la capacidad de regularla mediante 
dietas equilibradas y variadas. 

3. Discernir los efectos nocivos de las drogas sobre la salud y la libertad individual. 
Identificar situaciones de riesgo 

4. Conocer el funcionamiento del aparato reproductor y explicar las ventajas e 
inconvenientes de los distintos métodos de prevención del embarazo. 

5. Tomar conciencia de la sensibilidad y respeto precisos para las relaciones sexuales y 
asumir la responsabilidad compartida que deriva de ellas. 

6. Conocer la ubicación, tipo de actuación y modo de acceso a los diversos servicios 
de la salud del barrio, localidad o comunidad de Aragón. 

 
BLOQUE 7: EL PROYECTO PERSONAL DE VIDA 
 

1. Analizar sus intereses formativos y laborales y relacionarlos con sus posibilidades 
reales de alcanzarlos. 

2. Conocer las opciones profesionales de los Ciclos de Grado medio o las 
posibilidades de inserción laboral de su situación.  

3. Sopesar la oferta de los centros de adultos para proseguir su formación. 
4. Plasmar en un documento escrito los objetivos a corto plazo, tras analizar las 

debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades de la situación actual. Asumir el 
trabajo que conlleva cada objetivo y precisar las obligaciones que se contraen al 
enunciarlo. 

5. Identificar las motivaciones e intereses afectivos, de ocio, culturales y deportivos. 
6. Señalar los riesgos que implican determinados estilos de vida y consumos. 
7. Desarrollar capacidades, estrategias y vías  de información para trazar un proyecto 

de vida propio y satisfactorio encaminado a la independencia personal. 
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2.CONTRIBUCIÓN DEL MÓDULO DE DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL A 
LA ADQUISICIÓN DE LAS COMPETENCIAS BÁSICAS. 

 
Uno de los objetivos más importantes de los de los Programas de Cualificación Profesional 
es el de proporcionar y reforzar las competencias que permitan el desarrollo de un proyecto 
de vida personal, social y profesional satisfactorio y acorde con los valores y la convivencia 
en una sociedad democrática. 
 
En consecuencia, se orienta a conseguir que el alumnado alcance las competencias básicas 
de la recomendación realizada por la Unión Europea y recogidas por la LOE. 
 
El módulo de Desarrollo Personal y Social pretende esencialmente hacer comprender la 
realidad social en la que vivimos, fomentar la cooperación y ejercer la ciudadanía 
democrática en una sociedad que tiene que respetar la pluralidad. También forma parte de 
esta competencia el ejercicio de una ciudadanía participativa y solidaria, que asuma de 
forma crítica los derechos y deberes, así como los valores de una sociedad democrática. 
 
Para conseguirlo, es necesario adquirir valores personales y actitudes como la 
responsabilidad, la perseverancia, el conocimiento de uno mismo y la autoestima. Las 
habilidades sociales permiten ser capaces de dialogar con los otros, valorar sus opiniones, 
saber ponerse en su lugar, aceptar la negociación y aplicar la asertividad para defender las 
propias ideas. 
 
Para ser competentes como ciudadanos y desarrollar las habilidades sociales es necesario 
partir del conocimiento de nuestra realidad y de la interacción con el mundo físico. Así, la 
percepción del espacio en el que se desarrolla la vida y las actividades humanas, la salud 
personal y colectiva, las transformaciones y modificaciones que el medio experimenta por 
la acción humana… todo ello conducente a un uso responsable de los recursos naturales, al 
cuidado del medio ambiente, a un consumo racional y responsable y a la mejora de la salud 
individual y colectiva. 
 
Adquirir competencias como las anteriores sólo se puede lograr si se dispone de habilidades 
para el autoaprendizaje y se es capaz de seguir formándose a lo lago de la vida de forma 
eficaz y autónoma. Aprender a aprender implica la toma de conciencia de lo que sabemos y 
gestionar y controlar las propias capacidades y conocimientos.  
 
Finalmente, las habilidades para obtener información son fundamentales en las sociedades 
del conocimiento. La capacidad para obtener datos y para interiorizarlos va a permitir 
aplicar los nuevos conocimientos y competencias en la toma de decisiones, en un mundo 
complejo y cambiante. 
 
A modo de resumen, recojo las competencias y subcompetencias que se trabajan en cada 
bloque temático. 
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Competencia lingüística:  
Subcompetencias: 
-Habilidades para establecer relaciones constructivas con los demas y el entorno.  
(Bloque 1, 2, 3, 5, 6) 
- Ser consciente de los principales tipos de interacción verbal (Bloques temáticos 1, 3, 6, 7) 
- Utilizar habilidades lingüísticas y no lingúísticas (Todos los bloques) 
- Buscar y procesar información (Todos los bloques) 
- Comprender y utilizar distintos tipos de textos con intenciones comunicativas y creativas 
(Todos los bloques temáticos). 

- Utilizar la lectura como fuente de placer, descubrimiento de entornos, culturas y de saber 
(Todos los bloques temáticos). 

- Tener conciencia de las convenciones sociales, valores, aspectos culturales en función del 
contexto. (Bloques 1, 3, 6) 

- Capacidad de escucha y sentido crítico (Bloques 1, 3, 6) 
- Capacidad de expresar adecuadamente las propias ideas y emociones  
(Todos los bloques temáticos). 
- Capacidad de aceptar las críticas (Todos los bloques temáticos) 
 
Competencia matemática: 
Subcompetencias: 

- Habilidad para interpretar y expresar las informaciones, datos y argumentaciones 
(Todos  los bloques temáticos). 

- Puesta en práctica de razonamientos que lleven a la solución de problemas  
     (Todos los bloques temáticos) 
- Aplicación de estrategias de resolución de problemas (Todos los bloques temáticos) 
- Utilizar los elementos matemáticos para interpretar y producir información 
      (Todos los bloques temáticos)  

 
Competencia en el conocimiento e interacción con el mundo físico: 
Subcompetencias: 

- Adecuada percepción del espacio físico en el que se desarrolla la vida y actividad 
human en el entorno más lejano e inmediato (Bloque 2) 

- Ser consciente de la importancia del desarrollo humano y la conservación de los 
recursos (Bloque 2, 3, 5) 

- Demostrar espíritu crítico en la observación de la realidad  
(Todos los bloques temáticos) 
- Demostrar hábitos de consumo responsable (Bloques 1, 3, 6) 
- Conocimiento del cuerpo humano  e interacción de hombres y mujeres  
(Bloque 1,2,4). 
- Argumentar las consecuencias de uno y otro modo de vida (Bloques 1,2,3,5) 
- Adoptar una vida saludable (Bloques 1,2,6) 
- Considerar la dimensión individual y colectiva de la salud (1,6) 
- Mostrar actitud responsable y respetuosa con uno mismo y los demás  
(Todos los bloques) 
- Comprender y tomar decisiones sobre el mundo físico y los cambios que la actividad 

humana produce (Bloques 2, 3, 5, 7) 
- Identificar el conocimiento disponible para responder a las preguntas científicas e 

interpretar, evaluar y comunicar conclusiones en diversos contextos (Todos los bloques) 
 
Tratamiento de la información y competencia digital: 
Subcompetencias: 

- Búsqueda, selección y registro de la información utilizando técnicas y estrategias 
diversas para acceder a ella (Todos los bloques temáticos). 

- Dominio de lenguajes y pautas de decodificación y transferencia (Bloques 2, 4, 5) 
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- Aplicar en distintas situaciones y contextos el conocimiento de los diferentes tipos de 
información (Todos los bloques temáticos). 

- Comunicar la información y los conocimienetos adquiridos empleando recursos que 
incorporen las posibilidades que ofrecen las TIC. (Todos los bloques temáticos). 

- Utilizar las tecnologías de la información y comunicación (Todos los bloques 
temáticos) 

- Analizar la información de manera crítica a través de un trabajo autónomo y 
colaborativo (Todos los bloques). 

- Organizar la información y orientarla para conseguir fines de aprendizaje, trabajao y 
ocio (Todos los bloques). 

- Hacer uso de los recursos tecnológicos para resolver los problemas de modo eficiente 
(Todos los bloques temáticos). 

- Ser una persona responsable, crítica y autónoma  para tratar la información y sus 
fuentes (Todos los bloques temáticos). 

 
Competencia social y ciudadana: 
Subcompetencias: 

- Utilizar el juicio moral para elegir y tomar decisiones (Bloques 1,3,6,7). 
- Ejercer activa y responsablemente los derechos y deberes de la ciudadanía  

(Bloques 1,3,6,7). 
Recurrir al análisis multicausal para enjuiciar los hechos y problemas y reflexionar de 

forma crítica. (Bloques 1,3,6,7). 
Dialogar para mejorar colectivamente la comprensión de la realidad  
(Bloques 1,3,6,7). 

- Entender los rasgos de las sociedades, su pluralidad y carácter evolutivo (Bloque 2,3,5). 
- Demostrar comprensión de la aportación que las diferentes culturas han hecho a la 

evolución y progreso de la humanidad (Bloque 2,3,5) 
- Disponer de un sentimiento común de pertenencia en la sociedad en la que se vive 

(Bloques 2,3,5) 
- Habilidades sociales que permitan resolver los problemas de convivencia  
(Bloques 1,3,6) 
- Ser consciente de los valores del entorno, evaluarlos y reconstruir progresivamente el 

sistema de valores propio (Bloques 2,3,5,7). 
- Entener que no toda posición personal es ética, si no respeta la Declaración de los 

DDHH (Bloques 1,3) 
- Conocerse y valorarse (Bloque 1). 
- Saber comunicarse en distintos contextos (Bloques 1 y 3) 
- Ser capaz de ponerse en el lugar del otro (Bloque 1 y 3) 
- Práctica del diálogo y negociación (Bloques 1 y 3) 
- Mostrar un comportamiento coherente con los valores democráticos (Bloques 1 y 3) 
- Construir y aceptar unas normas de conviviencia (Bloques 1,3,6,7). 
 
 
Competencia cultural y artística 
Subcompetencias: 
- Planificar, evaluar y ajustar los procesos para alcanzar unos resultados académicos y 

personales (Bloque 7) 
- Iniciativa, imaginación y creatividad para expresarse mediante códigos artísticos (Todos 

los bloques) 
- Disponer de habilidades de cooperación para conseguir un resultado final. (Todos los 

bloques). 
- Interés por participar en la vida cultural (Bloques 2 y 5). 
- Interés por contribuir a la conservación del patrimonio cultural y artístico (Bloques 2, 3, 

5) 
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Autonomía e iniciativa personal 
Subcompetencias: 

- Tener una visión estratégica de los retos y oportunidades que ayude a identificar y 
cumplir los objetivos y mantener la motivación para el logro del éxito en las tareas 
emprendidas (Bloque 7) 

- Ser capaz de poner en relación la oferta académica, laboral o de ocio disponible con las 
capacidades, deseos y proyectos personales (Bloque 7). 

- Adaptarse crítica y constructivamente a los cambios (Todos los bloques). 
- Disponer de habilidades sociales para relacionarse, cooperar y trabajar en equipo 

(Todos los bloques). 
- Habilidades y actitudes relacionadas con el liderazgo de proyectos (Todos los bloques). 

 
Competencia para aprender a aprender 
Subcompetencias: 

- Conciencia de las propias capacidades, del proceso y estrategias necesarias para 
desarrollarlas (Todos los bloques) 

- Sentimiento de competencia personal, motivación, confianza en uno mismo y gusto por 
aprender (Todos los bloques). 

- Ser consciente de lo que se sabe y lo que es necesario aprender (Todos los bloques) 
- Tener conciencia de aquellas capacidades que entren en juego coin el aprendizaje 

(Atención, memoria, concentración) (Todos los bloques). 
- Obtener un rendimiento máximo y personalizado a través de distintas estrategias y 

técnicas de estudio (Todos los bloques) 
- Plantearse metas alcanzables a corto, medio y largo plazo realistas (Bloque 7) 
- Aprender de y con los demás (Todos los bloques). 
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3. CONTENIDOS MÍNIMOS EXIGIBLES: 
 
BLOQUE 1: COMPETENCIA SOCIAL Y HABILIDADES PARA LA VIDA: 

- Conocimiento de uno mismo 
- Conducta asertiva y no asertiva 
- Empatía 
- Desarrollo de habilidades sociales 
- Aceptación de los distintos puntos de vista 
- Capacidad para decir no y resistir a la presión grupal. 
- Toma de decisiones de forma autónoma 
- Expresión de límites 
- Habilidad para establecer y conservar relaciones interpersonales significativas, 

así como para ser capaces de terminar aquellas que impiden el crecimiento 
personal. 

- Utilización del diálogo como elemento de comprensión y resolución de 
conflictos. 

- Capacidad para llegar a conclusiones propias sobre la realidad y el contexto 
social. 

- Manejo de emociones y sentimientos 
- Manejo de tensiones y estrés. 

 
BLOQUE 2: MUNDO FÍSICO Y EDUCACIÓN MEDIOAMBIENTAL 
Tema 2: El planeta Tierra: Sistema Solar, Características de la Tierra, Movimientos, 
coordenadas geográficas y representación. 

• La tierra en el sistema solar 
• Características de la tierra 
• Movimientos de la tierra 
• Coordenadas geográficas 
• Representación de la tierra: La cartografía 

 
Tema 3: La Tierra y el medio natural 

• La atmósfera terrestre, hidrosfera y geosfera 
• Elementos del clima 
• Medios naturales y climas de la Tierra 
• Unidades de relieve 
• Ecosistema 
• Impacto ambiental: consecuencias y formas de mejorarlo 
• Desarrollo sostenible 

 
BLOQUE 3: LA CONSTRUCCIÓN DE UNA CIUDADANÍA DEMOCRÁTICA: 
VALORES DEMOCRÁTICOS EN NUESTRA SOCIEDAD. DESARROLLO Y 
MADURACIÓN DEL CRITERIO MORAL 

� Conocimientos: 
- Conocimiento de los derechos y deberes humanos 
- Globalización social 
- Conocimiento de problemas de nuestra sociedad: paro, pobreza, violencia, 

marginación, guerra, racismo, xenofobia, consumismo, desigualdad social, 
diferencias Norte-Sur, precariedad laboral, violencia, manipulación informativa 
y publicitaria 
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- Conocimiento de las instituciones y símbolos democráticos de Aragón, España y 
Europa. 

 
� Destrezas: 

- Desarrollo de una conciencia cívica 
-  Fomento de la responsabilidad individual y colectiva 
- Uso de la justicia como instrumento de igualdad 
- Participación activa, responsable y democrática 
 

� Actitudes: 
- Respeto de los derechos humanos 
- Actitud crítica ante las desigualdades 

 
BLOQUE 4: LOS SERES VIVOS Y SU DIVERSIDAD: CARACTERÍSTICAS, 
ESTRUCTURA Y FUNCIONES. 

- Características y composición de los seres vivos 
- La célula, unidad estructural de los seres vivos 
- Función de nutrición 
- Función de reproducción 
- Función de relación 

 
BLOQUE 5: NUESTRO ENTORNO: CULTURA, SOCIEDAD Y RECURSOS DE LA 
COMUNIDAD 

- El mundo: diversidad física y divisiones geopolítica: Asia, América, África, 
Oceanía, Antártica, Europa. 

- Organización político y democrática: España, Unión Europea, Partidos políticos 
- Europa y Unión Europea:Localización, Países y su capital, Población, Relieve, 

Hidrografía, Clima, Flora, Fauna, Sectores productivos, Modalidades 
lingüísticas, Patrimonio artístico y cultural, Instituciones políticas, Instituciones 
sociales, Personajes importantes y gastronomía. 

- España: Localización, Comunidades y Provincias, Población, Relieve, 
Hidrografía, Clima, Flora, Fauna, Sectores productivos, Modalidades 
lingüísticas, Patrimonio artístico y cultural, Instituciones políticas, Instituciones 
sociales, Personajes importantes y gastronomía. 

- Aragón: Localización, Provincias y su capital, Población, Relieve, Hidrografía, 
Clima, Flora, Fauna, Sectores productivos, Modalidades lingüísticas, Patrimonio 
artístico y cultural, Instituciones políticas, Instituciones sociales, Personajes 
importantes y gastronomía. 
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BLOQUE 6: EDUCACIÓN PARA LA SALUD INDIVIDUAL Y COLECTIVA 
 

� Conocimientos: 
- Conocimiento de la salud como bienestar físico y psicológico. 
- Anatomía básica y funcionamiento del cuerpo 
- Disfunciones y prevención de enfermedades comunes 
- Nociones de primeros auxilios 
- Dietas equilibradas y variadas 
- Conocimientos básicos del colesterol 
- La dieta mediterránea 
- Trastornos alimentarios 
- Conocimiento de los efectos de las drogas 
- Conocimiento de los métodos de prevención del embarazo y las enfermedades 

de transmisión sexual 
- Educación vial 

 
� Destrezas: 

- Comprensión de la relación entre el funcionamiento de los órganos del cuerpo y 
los hábitos de alimentación, ejercicio, higiene y descanso con la salud individual 
y colectiva. 

- Identificar las situaciones de riesgo y los efectos nocivos de las drogas 
 
� Actitudes: 

- Sensibilidad y respeto para las relaciones sexuales y responsabilidad compartida 
 
BLOQUE 6: EL PROYECTO PERSONAL DE VIDA 
 

� Conocimientos: 
- Planificación de un proyecto personal 
- Opciones profesionales de los Ciclos formativos de Grado medio o las  

posibilidades de inserción laboral 
 
� Destrezas: 
- Análisis de sus intereses formativos y laborales en relación con sus 
posibilidades de alcanzarlos. 
 
� Actitudes: 

- Tener una actitud crítica ante determinados estilos de vida. 
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4. ORGANIZACIÓN Y SECUENCIACIÓN DE LOS CONTENIDOS: 
 

- Primer trimestre: Bloque uno, dos, tres. 
- Segundo trimestre: Bloques cuatro y cinco. 
- Tercer trimestre: Bloque seis y siete. 

 
5. VALORES DEMOCRÁTICOS 

 
Atendiendo a los principios educativos esenciales, y en especial a la adquisición de las 
competencias básicas para lograr una educación integral, la educación en valores forma 
parte de los procesos de enseñanza y aprendizaje, por ser uno de los elementos de mayor 
relevancia en la educación del alumnado. 
 
La educación para la tolerancia, para la paz, la educación para la convivencia, la 
educación intercultural, para la igualdad entre hombres y mujeres, la educación 
ambiental, la promoción de la salud, la educación sexual y la educación del consumidor, 
que se articulan en torno a la educación en valores democráticos, constituyen una serie 
de contenidos que deberán integrarse y desarrollarse con carácter transversal. 
 
No obstante, el modulo al que hace referencia la presente programación tiene 
organizados y secuenciados en sus contenidos la gran mayoría de dichos valores 
transversales, pues se trata de un módulo que pretende asentar actitudes. 
 
 

6. CRITERIOS DE EVALUACIÓN MÍNIMOS EXIGIBLES 
 
BLOQUE 1: COMPETENCIA SOCIAL Y HABILIDADES PARA LA VIDA: 
 

- Se acepta a sí mismo y cuida su imagen personal, preocupándose de la opinión 
que los demás tienen sobre él. 

- Comprende y describe sus cualidades, capacidades y valores y toma conciencia 
de sus defectos y fallos personales. 

- Es solidario con los compañeros y utiliza la empatía como una habilidad que se 
traduce en solidaridad. 

- Analiza de forma crítica la presión social y valora la importancia de la 
asertividad en diversas situaciones vitales. 

- Valora la importancia de las relaciones personales y la libertad para abrirse o 
cerrarse en las mismas. 

- Es consciente de la importancia que tiene elegir adecuadamente, de forma 
razonada y responsable. 

- Identifica y utiliza las destrezas que le permiten dialogar en situaciones de 
conflicto. 

- Es capaz de exponer y justificar sus propias ideas, sentimientos y acciones, 
manifestándolas con respeto a los demás. 

- Comprende y maneja sus emociones y sentimientos. 
- Es capaz de analizar críticamente situaciones personales o sociales en el 

contexto en que se encuentra. 
- Valora el uso de estrategias para evitar la tensión y el estrés. 

 
BLOQUE 2: MUNDO FÍSICO Y EDUCACIÓN MEDIOAMBIENTAL 
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1. Describir los rasgos físicos más destacados (relieve, clima, aguas y elementos 

biogeográficos) que configuran los grandes medios naturales del planeta.  
2. Saber distinguir las distintas partes en las que se divide el planeta. 
3. Definir los principales elementos del vocabulario geográfico. 
4. Interpretar un mapa y emplear la escala. 
5. Distinguir los distintos climas de la tierra y sus causas. 
6. Conocer la diversidad del medio natural y sus principales ejemplos. 
7. Saber interpretar un paisaje natural, identificando sus principales elementos. 
8. Describir una imagen del medio físico aplicando los conocimientos adquiridos 

gracias a la geografía. 
9. Analiza y argumenta críticamente contra acciones humanas que destruyan el 

medio ambiente. 
10. Es capaz de elaborar un listado de acciones personales que contribuyan a la 

conservación ambiental 
11. Analiza críticamente los medios y las acciones para la mejora del entorno. 
12. Evalúa el consumo de energía individual y familiar y toma conciencia de la 

necesidad de las energías alternativas. 
 
 
BLOQUE 3: LOS VALORES DEMOCRÁTICOS EN NUESTRA SOCIEDAD. 
DESARROLLO Y MADURACIÓN DEL CRITERIO MORAL. 

- Conoce y valora los principales derechos humanos recogidos en la Declaración 
Universal. 

- Comprende la importancia de la participación ciudadana en los tres niveles 
- Es capaz de dialogar respecto a los valores universales y de relacionarlos con la 

dignidad de los seres humanos. 
- Analiza críticamente, desde su autonomía personal, los conflictos sobre valores 

y problemas sociales, busca soluciones dialogadas con los demás. 
- Valora negativamente situaciones de prejuicio social y de violencia sobre las 

personas. 
- Conoce los principales principios constitucionales presentes en la Constitución 

Española. 
- Conoce el funcionamiento básico de las instituciones y valora positivamente la 

participación política de los ciudadanos. 
 

BLOQUE 4: LOS SERES VIVOS Y SU DIVERSIDAD: CARACTERÍSTICAS, 
ESTRUCTURA Y FUNCIONES 

- Reconocer las carácterísticas comunes de los seres vivos en cuanto a funciones, 
composición y estructurar. 
- Valorar la diversidad a la que dan lugar. 
- Reconocer los distintos tipos de nutrición de los seres vivos 
- Conocer el significado de la reproducción y distinguir los diferentes tipos. 
- Identificar las relaciones de los seres vivos entre ellos mismos y con el medio en el 
que habitan. 

 
 
BLOQUE 5: NUESTRO ENTORNO: CULTURA SOCIEDAD Y RECURSOS DE LA 
COMUNIDAD 
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- Conoce los principales rasgos sociales, políticos y económicos de Aragón así 
como la distribución de la población. 

- Localiza geográficamente los principales sectores productivos de l comunidad 
autónoma y las principales localidades o espacios en los que se sitúan. 

- Conoce y valora los principales elementos naturales y culturales del Estado 
Español y de la propia comunidad. 

- Comprende la importancia de su propio patrimonio cultural y respeta y valora la 
riqueza del de otras culturas. 

- Analiza críticamente aquellas manifestaciones culturales que son contrarias al 
ejercicio de los derechos humanos. 

- Identifica y localiza en su entorno próximo aquellas redes de apoyo social que le 
permiten educarse y vivir saludablemente. 

- Utiliza de forma sana, crítica y responsable las tecnologías de la información y 
de la comunicación como instrumentos para su propio desarrollo personal. 

- Usa de forma activa, para la búsqueda de empleo, publicaciones especializadas, 
prensa… 

- Analiza críticamente los valores presentes en una sociedad de consumo 
- Comprende el uso de estereotipos y contravalores en la publicidad. 
- Utiliza las nuevas tecnologías para elaborar mensajes publicitarios alternativos 

elaborados de forma crítica. 
 
BLOQUE 6: EDUCACIÓN PARA LA SALUD INDIVIDUAL Y COLECTIVA 
 

- Comprende y argumenta sobre los factores físicos y psicológicos que engloba el 
concepto de salud. 

- Identifica y localiza los órganos vitales del cuerpo y enumera sus funciones. 
- Conoce los síntomas de algunas enfermedades frecuentes, las afronta con 

criterio. 
- Elabora una dieta semanal equilibrada y variada. 
- Analiza críticamente sus hábitos de alimentación y argumenta los cambios 

necesarios. 
- Conoce y explica los efectos nocivos del consumo del alcohol, tabaco y drogas 

frecuentes. 
- Conoce la anatomía del aparato reproductor masculino y femenino y sus 

funciones. 
- Argumenta sobre la sensibilidad y respeto necesarios en las relaciones sexuales, 

así con a responsabilidad compartida. 
- Identifica y asume las características de su identidad sexual y respeta las 

identidades diferentes. 
- Analiza los rasgos de su personalidad, se acepta a sí mismo com un proyecto en 

desarrollo, con capacidad de fortalecer los rasgos positivos y pulir los negativos. 
- Conoce y respeta las normas básicas de circulación como peatón, ciclista o 

conductor. 
- Analiza críticamente anuncios publicitarios. 

 
BLOQUE 7: EL PROYECTO PERSONAL DE VIDA 
 

- Valora la formación como un medio para conseguir un futuro personal y laboral 
acorde con sus posibilidades. 
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- Es consciente de sus intereses formativos y laborales y los relaciona con su 
situación, anticipando de forma realista estrategias para alcanzarlos. 

- Es capaz de realizar un análisis razonable y crítico de sus posibilidades actuales. 
- Diseña después de conocer las opciones profesionales y laborales, un proyecto a 

corto plazo, precisando los objetivos y obligaciones. 
- Asume la importancia para conseguir la felicidad personal de la amistad, familia 

y pareja. 
- Selecciona información, colabora con asociaciones y grupos y participa en 

actividades para profundizar sus relaciones, aficiones e intereses. 
- Identifica los factores de riesgo que entrañan consumos peligrosos o estilos de 

vida conflictivos. 
- Afirma unos valores propios, disfruta de sus relaciones y aficiones y comienza a 

trazar un estilo de vida personal y autónoma. 
 

7. PROCEDIMIENTOS, INSTUMENTOS DE EVALUACIÓN, CRITERIOS DE 
CALIFICACIÓN Y ACTIVIDADES ENCAMINADAS A LA SUPERACIÓN DE 

LAS PRUEBAS EXTRAORDINARIAS 
 

Los procedimientos de evaluación no irán dirigidos únicamente a conocer el 
nivel de aprendizaje alcanzado por los alumnos, sino a todo el proceso de enseñanza y 
aprendizaje, de forma que sea de utilidad para futuras programaciones, por ejemplo, 
valorar aquellas estrategias didácticas que han resultado más eficaces, reflexionando 
sobre las razones de dicha eficacia.  
 

Dada la importancia de evaluar con una metodología coherente con el tipo de 
aprendizaje que se exige del alumno y puesto que cada método tiene ventajas e 
inconvenientes, será necesario utilizar estrategias de evaluación lo más variadas 
posibles: pruebas objetivas, preguntas abiertas, elaboración de mapas conceptuales, 
exposición oral de críticas de textos o de trabajos grupales, participación activa en los 
debates que se planteen dentro del aula, capacidad de exponer abiertamente las propias 
ideas respetando las de los demás, observación directa e indirecta del trabajo e 
implicación del alumno/a en la materia, etc. 
 
 Aunque el proceso de evaluación debe ser continuo y paralelo al proceso de 
enseñanza y aprendizaje, será necesario evaluar la marcha del proceso en determinados 
momentos: antes, durante y después de cada bloque de contenidos.   
 
Dadas las características de los alumnos participantes en el Programa de Cualificación 
Profesional Inicial, los criterios de evaluación deben estar adaptados a ellos y a sus 
necesidades educativas, resaltando los aspectos relacionados con las actitudes y 
destrezas.    
 
 
 CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 
 

- Contenidos conceptuales : (examenes tipo test, preguntas cortas o tema a 
desarrollar)  50% de la nota final. 
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- Contenidos procedimentales: (destrezas) .Valorandose la capacidad para la 
resolución de problemas prácticos, la aplicación de estrategias mas adecuadas de 
aprendizaje.  25% de la nota final. 

 
- Actitudes: Puntualidad, habilidad para trabajar en equipo, respeto a las 

opiniones de los demás, orden y limpieza en la presentación del cuaderno de 
clase y responsabilidad a la hora de presentar los trabajos en la fecha indicada. 
25% de la nota final 

 
 
La evaluación se aprobara con una nota de 5, promediando de forma ponderada 
los apartados anteriores, no obstante para poder mediar habrá que obtener un 
mínimo de 3 en cada uno de tres apartados. 
 

       Recuperación 
 
 Los alumnos que no superen una evaluación realizarán un examen y/o 
actividades que se consideren adecuadas durante el siguiente trimestre para recuperar la 
evaluacion suspensa; no obstante, si no recuperan de esta forma, se presentarán a un 
examen global a final de curso con los contenidos no superados. 

 
8. PRINCIPIOS METODOLÓGICOS 

 
- Este módulo pretende sobretodo asentar actitudes. 
- Partirá de aprendizajes significativos, motivación e intereses del alumnado. 
- Será importante la intervención activa del alumnado, implicación, actitud crítica  y 
receptividad abierta y flexible. 
- Es fundamental el utilizar el aprendizaje cooperativo para compartir conocimientos y 
respetar a sus compañeros. 
- Entre las actividades que se pueden trabajar con agrupamientos flexibles (parejas, 
pequeño grupo y gran grupo)  a través de una metodología activa destacan: debate 
(mediante visión de cortos, artículos de prensa, fotografías, textos, vídeos…), 
dramatizaciones, juegos de simulación, trabajos de investigación en equipos y 
exposición al grupo, elaboración de power points, análisis de películas y salidas. 
- La lectura será la gran asignatura transversal, por o que en todos los temas se realizan 
lecturas y se trabaja en la biblioteca. 
- La interdisciplinariedad es una estrategia que permite adaptar el proceso de enseñanza 
al contexto 
Se va a realizar una integración curricular de las nuevas tecnologías; utilizando internet, 
la enciclopedia en red del IES, elaborando trabajos a ordenador, buscando información, 
presentando la información en Power Point… 
- Se propone un enfoque constructivista del aprendizaje, construyendo el conocimiento 
mediante la interacción constante con el medio. 
- En cada tema los contenidos van a adoptar la siguiente distribución: 
a) Presentación: Fotografía del tema y presentación de los contenidos. 
b) Comenzamos: Situación general del tema. 
c) Lo que sabemos: se pretende ocn unas preguntas básicas generar un debate que 
permita situar el tema y analizar el punto de partida del grupo, a la vez que motivar a los 
alumnos. 
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d) Desarrollo de contenidos: A la vez que se desarrollan los contenidos aparecen 
destacados de recuerda, analiza, amplía y sabías que. 
e) Lo ponemos en práctica: ejercicios planteados a modo de trabajo de competencias. 
f) Mapa conceptual del tema 
Vocabulario 
g) Repasamos el tema con determinadas cuestiones 
h) Ejercicios de evaluación. 
 

9. MATERIALES Y RECURSOS DIDÁCTICOS 
 
- Fotocopias que aporta el profesor. 
- Material audiovisual: se utilizarán todos aquellos métodos que se consideren 
oportunos y de los que disponga el centro o bien aportados por los docentes, como 
pueden ser ordenadores personales y aplicaciones, proyecciones de vídeos o 
presentaciones. 
 - Biblioteca: se recurrirá al material de la biblioteca del centro que se considere 
oportuno (Libros de astronomía, enciclopedias, atlas, libros de lectura. 
 - Prensa, libros de divulgación y otras publicaciones periódicas: se podrá recurrir a 
estos métodos cuando las unidades didácticas lo precisen. 
- Manual de desarrollo de valores y autoestima 
- Libro del profesor. Experiencias naturales y sociales. Sm 
- Libro de texto utilizado por los alumnos: Trapas Martín G., Carrera Rubio E: 
Formación básica ámbito sociolingüístico, Programa Cualificación Profesional 
Inicial.Donostierra 
- Libro de texto utilizado por los alumnos: Trapas Martín G., Carrera Rubio E: 
Formación básica ámbito sociolingüístico, Programa Cualificación Profesional 
Inicial.Donostierra 
 

 
    10. MEDIDAS DE ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD 

 
El Programa de Cualificación Profesional ya es en sí una medidas extraordinaria de 
atención a la diversidad, para intentar reenganchar a los alumnos al sistema educativa, 
dotarles de una formación básica para proseguir estudios o incorporarse al mundo 
laboral. 
El actual grupo de PCPI tiene intereses y niveles de competencia curricular diferentes. 
Es por ello, que se va a trabajar de manera grupal en ciertos momentos, en otros se 
realizarán trabajos en equipo. Se prestará especial atención a resolver los posibles 
problemas de adaptación al grupo e integración que pueda presentar algún alumno. 
 
Cuando se observen especiales dificultades en algún alumno se realizarán las 
Adaptaciones curriculares significativas que se consideren mas adecuadas según el 
departamento de Orientacion.  
. 
 
 

11. UTILIZACIÓN DE LAS TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA 
COMUNICACIÓN 
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Con el fin de que los alumnos adquieran cierta preparación en el campo de las 
nuevas tecnologías de la información y la comunicación se tiene previsto desarrollar 
periódicamente a lo largo del curso las siguientes actividades: 

- Búsqueda en la red de información válida y contrastada sobre cuestiones y temas 
de actualidad, eventos, lugares, culturas, campos profesionales… 

- Los diversos informes, documentos y trabajos que los alumnos/as deban realizar 
podrán ser elaborados usando las nuevas tecnologías informáticas y digitales. 

- Se utilizará la sala de informática  para poder realizar diferetes actividades: 
documentarse de algún tema usando la enciclopedia en red del IES, elaborando 
el currículum, realizando trabajos sobre el entorno… 

- Visionado de peliculas y videos que tengan relación con cada tema. 
 
13. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES. 
 
Los alumnos participarán en todas las actividades extraescolares y complementarias 

que organice el Departamento de Hostelería y que se consideren adecuadas para el 
grupo. 

 
 
 


